UCHWALA NR 1/3/2024
ZARZADU POWIATU LOMZYNSKIEGO

z dnia 22 maja 2024 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Yomzy oraz
powolania Komisji konkursowej

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z
2024 r. poz.107) wzwigzku zart. 11 ust. 1 iart. 13 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Zarzadu Dr6g Powiatowych w Lomzy.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do uchwaly.
3. Ogloszenie o konkursie podlega publikacji na stronie:

1) Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Lomzy;

2) Biuletynu Informacji Publicznej Zarzadu Drég Powiatowych w Lomzy;

3) Tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Lomzy przy ul. Szosa Zambrowska 1/27.

4. Dniem ogfoszenia konkursu, o ktérym mowa w ust. 1, bedzie dzien publikacji ogloszenia w Biuletynie
Informacji Starostwa Powiatowego w Lomzy.

§2.1.W celu wylonienia kandydata na stanowisko oktérym mowa wust. 1 Zarzad Powiatu
Lomzynskiego powotuje Komisj¢ konkursowg w nastepujacym skiadzie:

1) Anna Gawrych — Przewodniczgcy Komisji,
2) Krystyna Gosiewska — Czlonek Komisji,
3) Justyna Kaczmarczyk — Czlonek Komisji.
2. Regulamin pracy Komisji konkursowej stanowi zatgcznik nr 2 do uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

\

Czlonkowie Zarzadu: Przewodniczagy Zarzadu

Anna Gawrych

Jacek Krzynowek ............ s

Wiestaw Olszewski

Kazimierz Polkowski
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Szosa Zambrowska 1/27 Zalgcznik Nr 1 do uchwaty Nr 1/3/2024

Zarzadu Powiatu Lomzynskiego
z dnia 22 maja 2024 r.

Zarzad Powiatu Lomzynskiego

na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 2 2024 r. poz. 107) w zwiazku z art. 11 ust. 1i 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

IL.

III.

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)

9

0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530)
oglasza nabo6r na wolne stanowisko:
Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Eomzy

Nazwa i adres jednostki:

Zarzad Drég Powiatowych w Lomzy
ul. Poligonowa 30
18- 400 Lomza.

Stanowisko objete konkursem:
Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych w Eomzy.
Wymagania kwalifikacyjne niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze;

minimum 5 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym, w tym lacznie co najmniej 3-letni
staz pracy lub prowadzenie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;

znajomos¢ zagadnien i problematyki zwigzanych z organizacjg i zarzadzaniem drogami
publicznymi;

wiedza oraz doswiadczenie dajace rekojmie prawidtowego wykonywania obowigzkéw
dyrektora;

znajomos$¢ przepiséw: ustawy o drogach publicznych, ustawy o finansach publicznych,
ustawy prawo zamowien publicznych, ustawy o samorzadzie powiatowym oraz aktow
wykonawczych do ww. ustaw.

obywatelstwo polskie;

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralnos¢ za umy$lne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia.

Preferowane wymagania dodatkowe:

)
2)
3)

4)
3)

6)

wyksztalcenie: wyzsze o specjalnosci budownictwo drogowe;

posiadanie doswiadczenia w zakresie realizacji proceséw inwestycyjnych;

posiadanie do$wiadczenia w pozyskiwaniu pozabudzetowych $rodkéw finansowych oraz
realizacji projektow z udzialem $rodkow zewnetrznych;

umiejetnos¢ zarzadzania i kierowania zespotem ludzkim;

odpornos¢ na stres i umiejetno$¢ przeciwdzialania oraz rozwiazywania sytuacji
konfliktowych;

odpowiedzialnos¢, zaangazowanie, wysoka kultura osobista, zdolnosé negocjowania.
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IV.  Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Kierowanie Zarzadem Drég Powiatowych w Yomzy oraz realizacja zadan ustawowych Powiatu

w zakresie zarzadzania drogami powiatowymi, a w szczegblnoscei:

1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania Zarzadu Drég Powiatowych w ELomzy;

2) planowanie, nadzorowanie i koordynacja zadan finansowych i gospodarczych, w tym
dysponowanie $rodkami finansowymi zgodnie z planem finansowym jednostki;

3) planowanie, prowadzenie i nadzor nad realizowanymi inwestycjami;

4) pelnienie funkcji pracodawcy wobec zatrudnionych w jednostce pracownikéw
1 wykonywanie wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy;

5) realizacja zadan z zakresu budowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drég powiatowych;

6) opracowywanie projektéw planéw rozwoju sieci drogowej i jej modernizacji;

7) podejmowanie dzialan w celu pozyskiwania i wykorzystania $rodkéw, w tym
finansowanych ze srodkéw zewnetrznych;

8) kontrolowanie stanu technicznego drég powiatowych, prowadzenie badan stanu
nawierzchni i urzadzefi drogowych;

9) planowanie i realizacja budzetu oraz przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci jednostki;

10) przygotowywanie i przeprowadzanie postepowafi w zakresie realizacji ustawy Prawo
zamOwien publicznych;

11) przygotowywanie projektéw uchwat pod obrady Zarzadu i Rady Powiatu dotyczacych drog
powiatowych;

12) zawieranie uméw oraz porozumien w ramach posiadanych uprawnies;

13) koordynacja dziatan Powiatu w dziedzinie drég, we wspolpracy z pozostatymi jednostkami
administracji samorzgdowej i rzadowej;

14) wykonywanie zadaf wynikajgcych z uchwat Rady Powiatu Lomzynskiego i Zarzadu
Powiatu Lomzynskiego dotyczacych zakresu dziatalnosci Zarzadu Drog Powiatowych
w Lomzy;

15) uczestnictwo i reprezentacja w obradach Zarzadu Powiatu, Rady Powiatu oraz
w posiedzeniach Komisji Rady Powiatu;

16) reprezentowanie Zarzadu Drég Powiatowych w Lomzy na zewnatrz.

V.  Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) curriculum vitae (cv) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

3) dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska;

4) inne dokumenty, ktére kandydat uzna za niezbedne dla potwierdzenia spetnienia warunkéw
konkursu w szczegolnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata;

5) program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju Zarzadu Drég
Powiatowych w Lomzy;

6) oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestgpstwa skarbowe, o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych, o§wiadczenie o braku zakazu pelnienia
funkeji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o$wiadczenie
o posiadaniu obywatelstwa polskiego zlozone na druku udostepnionym w pliku
znajdujacym sie¢ pod ogloszeniem konkursu;
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7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku
z naborem zlozone na druku udostepnionym w pliku znajdujacym si¢ pod ogloszeniem
konkursu;

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 3 i 4 powinny by¢ wlasnorgcznie potwierdzone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginalem. Na prosbe komisji konkursowej lub Zarzadu Powiatu
Lomzynskiego kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaly dokumentéw. Pozostate
dokumenty powinny by¢ wiasnorgcznie podpisane przez kandydata.

VL.  Informacja o warunkach pracy obowigzujacych na danym stanowisku:

1) miejsce wykonywania pracy: Zarzad Drég Powiatowych w Lomzy, ul. Poligonowa 30,
18-400 Lomza;

2) stanowisko znajduje sie na parterze budynku;

3) pelny wymiar czasu pracy;

4) praca administracyjno-biurowa;

5) praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy;

6) kontakt z klientem;

7) w zakladzie istniejg bariery architektoniczne utrudniajace wykonywanie pracy
i dostepnos¢ do budynku osobom niepetnosprawnym.

VII. Informacja dotyczgca wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W' miesiacu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6 %.

VIII. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Osoby zainteresowane prosimy o skladanie ofert osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres:
Starostwo Powiatowe w Lomzy, ul. Szosa Zambrowska 1/27, 18-400 Eomia (Kancelaria
p.301)

Oferty musza znajdowac si¢ w zamknietych kopertach opatrzonych dopiskiem:

»Konkurs na Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Lomzy”

Nieprzekraczalny termin skladania ofert: 5 czerwiec 2024 r. do godz. 15:30 - decyduje data
wplywu oferty do Urzedu. W przypadku ofert przesytanych poczta nalezy uwzglednié czas dojscia
przesytki pocztowej w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze. Aplikacje, ktére wplyng do
Urzgdu po uplywie okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.

IX. Informacje dodatkowe:

1) Ocena formalna zlozonych ofert zostanie przeprowadzona przez Komisj¢ w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Lomzy w terminie do 7 dni od dnia upltywu terminu zglaszania
kandydatur.

2) O wyznaczonym terminie i miejscu przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych, kandydaci,
ktorych oferty spetnity wymogi ogloszenia zostang poinformowani telefonicznie.
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3) O wynikach konkursu kandydaci bioracy w nim udzial, zostang powiadomieni pisemnie
w terminie 7 dni od ostatniego posiedzenia komisji konkursowe;.

4) Kandydat wyltoniony w drodze konkursu, przed zawarciem umowy, zobowigzany jest
przedlozy¢ zaswiadczenie o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego.

Klauzula informacyjna:

Starostwo Powiatowe w Lomzy spehiajac obowiazek informacyjny wynikajacy z art. 13 ust. 1 i ust. 2
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblnego rozporzadzenia o
ochronie danych) (Dz. U. UE. L 119 24.5.2016, s. 1, 127 2 23.05.2018, s. 2) informuje, ze:

1.

Administratorem Danych Osobowych jest Starostwo Powiatowe w Lomzy reprezentowane przez
Starost¢  Lomzynskiego, ul.  Szosa  Zambrowska  1/27, 18-400 fomza; e-mail:
starostwo@powiatlomzynski.pl.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

1) adres poczty elektronicznej: iod@powiatlomzynski.pl;

2) telefon: 86 215 69 00;

3) pisemnie na adres siedziby Administratora.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach Kodeksu pracy oraz ustawie o

pracownikach ~samorzadowych beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego, w tym dane do kontaktu (uzyskane na podstawie zgody art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktére
mogg zosta¢ odwotane w dowolnym czasie.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie szczeg6lnych przepiséw prawa.

Dokumenty aplikacyjne kandydata wybranego i zatrudnionego zostang dolaczone do jego akt
osobowych, a po ustaniu zatrudnienia beda archiwizowane przez okres okreslony w przepisach prawa.
Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw beda przechowywane przez okres wynikajacy z
Jednolitego rzeczowego wykazu akt okreslonego dla organéw powiatu i starostw powiatowych.
Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania (poprawiania),
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo do zlozenia o$wiadczenia o cofnieciu kazdej wyrazonej zgody w
kazdym czasie, a takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
Podane dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy ani organizacji
migdzynarodowej ani do pafstwa trzeciego. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany i nie bgdg profilowane.

Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa u\mych danych jest
dobrowolne.
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Zalacznik Nr 2 do uchwaty Nr 1/3/2024
Zarzadu Powiatu Lomzynskiego
z dnia 22 maja 2024 r.

10 T\ J 1. iza
1. 5z0sa Zambrowska 1/27

Regulamin pracy komisji w sprawie przeprowadzenia naboru na stanowisko
Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w L.omzy

1. Postgpowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Eomzy
przeprowadza komisja powotana Uchwalg nr 1/3/2014 Zarzadu Powiatu Lomzynskiego z dnia 22 maja
2024 roku.

2. Czlonkiem Komisji nie moze byé osoba przystepujaca do konkursu albo bedaca malzonkiem takiej
osoby lub jej krewnym albo powinowatym, lub pozostajaca wobec niej w takim samym stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej obiektywizmu i
bezstronnosci.

3. Do zadan Komisji nalezy:

a) decydowanie o dopuszczeniu kandydatéw do konkursu na podstawie kryteriow naboru okreslonych
w ogloszeniu,
b) przeprowadzenie postepowania w sprawie naboru.

4. Decyzje Komisji s3 wazne, jezeli jej posiedzenie odbywa si¢ w obecnosci wszystkich jej cztonkow.

5. Konkurs przeprowadza si¢, gdy wplyneta co najmniej jedna wazna, spetniajaca wymagania zawarte w
ogloszeniu, oferta.

6. Dokumenty, zebrane informacje i opinie o kazdym kandydacie przystepujacym do naboru nie moga by¢
udostepnione osobom spoza Komisji przed rozstrzygnieciem konkursu.

7. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw, zapoznaje sie z
dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy zostaje
dopuszczona do dalszej czg$ci postgpowania konkursowego.

8. Wybor kandydata poprzedzony jest ocena merytoryczng ztozonych dokumentéw aplikacyjnych i
rozmowg kwalifikacyjna.

9. Ocena merytoryczna ztozonych dokumentéw dokonywana jest metoda punktowa w skali od 1 do 5 i
obejmuje szczegdlne kwalifikacje, uprawnienia i egzaminy zawodowe posiadane przez kandydata, a
takze wyksztalcenie oraz doswiadczenie zawodowe.

10. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace w pierwszej
kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia przydatnosci na stanowisko
objete naborem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych przez cztonkéw komisji konkursowe;.

11. Po zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych komisja przeprowadza ocen¢ kandydatéw metodg punktowg
w skali od jeden do szesciu.

12. Po przeprowadzeniu konkursu Komisja rekrutacyjna ustala jego wynik, wskazujac kandydata, ktory
uzyskal najwigksza sume¢ punktéw.

13. Po przeprowadzeniu konkursu Komisja rekrutacyjna ustala jego wynik, wskazujac kandydata, ktory
uzyskal najwigksza sume punktow. Jezeli dwoch kandydatow otrzyma taka samg ilosé punktéw glos
decydujacy ma Starosta.

14. W przypadku odrzucenia przez komisj¢ konkursowa wszystkich kandydatur zgltoszonych do naboru albo
w przypadku niewylonienia kandydata, komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego naboru nie

wybrano kandydata.
15. Ze swoich czynnosci Komisja konkursowa sporzadza protokét z przeprowadzonego konkursu
kandydatéw, ktéry podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji. /|
16. Sporzadzony i podpisany przez Komisje protokét podlega zatwierdzeniu przez Starostt;
17. Zatwierdzenie wynikéw naboru konczy procedure wyltonienia kandydata. / '\\
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