Ogtoszenie o naborze
: na stanowisko:
ds. przygotowania inwestycji w wymiarze - 1 etatu

w Zarzadzie Drég Powiatowych w tomzy
Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych w tomzy, ul. Poligonowa 30
Ogtasza nabér na stanowisko: ds. przygotowania inwestycji - w wymiarze
1 etatu w Zarzadzie Drég Powiatowych w tomzy,

Do gtownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy
innymi:

1) Udziat w sporzadzaniu projektéw planéw inwestycji i remontéw. —'

2) Uzyskiwanie decyzji administracyjnych zwigzanych z realizacja robdt budowlanych.

3) Przygotowywanie dokumentacji przetargowej i udziat w przetargach,

4) Obstuga projektéw realizowanych zadan wspoffinansowanych ze zrédet zewnetrznych.

5) Przygotowanie i weryfikacja dokumentacji  formalno- prawnej, projektowo-
kosztorysowej oraz rozliczanie przedsiewziec¢ inwestycyjnych i remontowych.

6) Wspotpraca z organami administracji samorzadowych w zakresie utrzymania
i budowy drég.

7) Udziat w prowadzeniu inzynierii ruchu - opiniowanie projektow statej i czasowej
organizacji ruchu na potrzeby ZDP w tomzy, udziat w komisjach przegladu stanu
oznakowania drog.

8) Udziat we wdrazaniu wnioskéw wynikajacych z przegladéw drég i mostéw.

9) Inne sprawy zwigzane z realizacjg zadan na w/w stanowisku pracy.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Miejsce pracy: Praca w budynku Zakiadu na parterze. Bezpieczne warunki pracy
na stanowisku. W budynku brak wtasciwego podjazdu, ktéry umozliwia wjazd wdzkiem
inwalidzkim. W budynku ciggi komunikacyjne o odpowiednich szerokosciach, umozliwiajgce
poruszanie si¢ wézkiem inwalidzkim. Toalety nie sgq dostosowane do wdzkdéw inwalidzkich.
Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwigzane jest z przemieszczaniem sie w terenie
| wewnatrz budynku, praca przy monitorze komputera, prowadzenie rozméw telefonicznych.

Wymagania niezbedne:

1) petna zdolnos¢ do czynnosdci prawnych oraz korzystanie z petni z praw publicznych,
2) niekaralno$¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,
3) obywatelstwo polskie,
4) wyksztatcenie wyzsze techniczne, preferowane kierunkowe (specjalnoéc¢) drogownictwo
lub budownictwo (1 letni staz pracy), wyksztatcenie srednie drogowe lub budownictwo
(1 letni staz pracy),
5) umiejetnosc kosztorysowania i przedmiarowania,
6) znajomosc obstugi programoéw komputerowych uzytecznych na stanowisku pracy,
7) prawo jazdy kat. B
Wymagania dodatkowe:
1) dobra znajomos¢ obstugi komputera w programie Word, Excel,
2) znajomos$¢ programoéw (w szczegdlnodci): AutoCad, Koszt_KD, lub rownowaznych,
3) znajomos$¢ aktualnych przepiséw zwigzanych z udzielaniem zamoéwien publicznych
w trybie ustawy Prawo zaméwieri publicznych,
4) znajomos¢ zagadnien organizacji i zarzadzania drogami i mostami publicznymi (obiektami
inzynierskimi),
5) znajomos¢ regulacji prawnych: ustawa o drogach publicznych, ustawa o pracownikach
samorzadowych, Kodeks Postepowania Administracyjnego, prawo budowlane,
6) komunikatywnos¢, dyspozycyjnosc, motywacja do pracy, odpowiedzialnod¢, wysoka
kultura osobista w kontaktach z interesantami, staz pracy w administracji publicznej.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: W miesiacu poprzedzajacym date
upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6 %.




Wymagane dokumenty i oéwiadczenia:

1) curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny
podpisane odrecznie,

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie | uprawnienia,

3) kopie Swiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres =zatrudnienia w przypadku
pozostawania
w stosunku pracy,

4) kopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie dodatkowych kwalifikacji
i doswiadczenia zawodowego,

5) podpisane odrecznie oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

6) podpisane odrgcznie oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

7) podpisane odrecznie oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

8) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a
ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych; jest
obowigzany do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé.

9) podpisane odrecznie o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z konkursem,
dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji, zgodnie z art. 6 ust. 1a
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektyw
95/46/WE(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE.L. 216.119/1.z dnia 2016.05.04) na potrzeby
postgpowania rekrutacyjnego, a takze na okres podlegajacy kontroli
i przechowywania.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢é lub przestaé w terminie do dnia
02.10.2023r. do godz. 15°° (liczy sie data wptywu do ZDP w tomzy) pokdj nr 1 pod
adresem: Zarzad Drég Powiatowych, ul. Poligonowa 30, 18-400 tomia
w zaklejonych kopertach z dopiskiem -,,Nabér na wolne stanowisko Urzednicze”.
Aplikacje, ktore wptyng do Zarzadu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Otwarcie ofert nastgpi w ZDP w tomzy w dniu: 03.10.2023r.

Oferty odrzucone zostang odestane. Klauzula informacyjna dla kandydatéw:

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.(Dz. Urz. WE.L.2016.119.1.z dnia 2016.05.04)
informuje, ze:

10)administratorem Pani/Pana danych osobowych w trakcie postepowania
konkursowego jest Zarzad Drbég Powiatowych w tomzy ul. Poligonowa 30,
18-400 tomza, kontakt =z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych
email:iod@zdplomza.com

11)Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej rekrutacji na
wolne stanowisko urzednicze, kontroli i przechowywania na podstawie art. 6,13

i 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych oraz art. 6

ust. 1 a, ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016r.

12)Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji oraz przez
okres przechowywania akt sprawy wynikajacy z innych rozporzadzen,

13)Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

14)Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Danych Osobowych,

15)Podanie danych osobowych jest obligatoryjne na podstawie wskazanych wyzej
przepisow prawa: w przypadku nie podania wymaganych danych oferta kandydata
nie bedzie brana pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,

16)Pani/Pana dane nie beda przetwarza‘rTé‘jw sposéb zautomatyzowany. -
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