
 

 

Wzór 

 

UMOWA  

 

 

zawarta dnia …………. r. pomiędzy Zarządem Dróg Powiatowych w Łomży, ul. Poligonowa 30, 

18-400 Łomża reprezentowanym przez Dyrektora Krzysztofa Święckiego działającego  

w   imieniu i na rzecz Powiatu Łomżyńskiego ul. Szosa Zambrowska 1/27, 18-400 Łomża, zwanym 

dalej Zamawiającym, NIP 718-19-68-222   

przy kontrasygnacie Głównego Księgowego Barbary Cwalina,  

a  ………………….., z siedzibą ………………………., zwanym/ą dalej Wykonawcą,  

  

o następującej treści: 

§ 1. 

 

1. Umowa niniejsza zostaje zawarta z pominięciem ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo 

zamówień  publicznych,  art. 4 pkt 8  (Dz. U. z 2019 poz. 1843 z późn. zm.). 

 

2. Zamawiający zamawia, a Wykonawca zobowiązuje się sprzedać:    

                 

 
1) ubranie robocze letnie  - koloru pomarańczowego (26 kpl.) za cenę jednostkową ……..zł/ 1kpl 

- bluza robocza z czarnym nadrukiem na plecach  „ZDP w Łomży”, bawełna min. 35%, 

gramatura min. 240g/m2, wysoka odporność na rozdarcia i zniszczenia, do stosowania na wielu 

stanowiskach pracy, z elementami odblaskowymi, z dużą ilością praktycznych kieszeni, dół 

bluzy zakończony listwą ze ściągaczem na gumkę, z możliwością regulacji szerokości rękawa 

przy mankiecie;  

- spodnie robocze męskie typu ogrodniczki - bawełna min. 35%, gramatura min. 

240g/m2,wysoka odporność na rozdarcia i zniszczenia, do stosowania na wielu stanowiskach 

pracy, z elementami odblaskowymi, z dużą ilością praktycznych kieszeni zapinanych na rzepy, 

górna kieszonka na przedzie spodni zapinana na zamek metalowy,  z możliwością regulacji 

szerokości pasa dzięki zapięciom bocznym na guziki oraz wszytą gumką w pasie,                               

z dodatkowymi wzmocnieniami oraz mocnym szyciem w miejscach narażonych na rozprucia   

np. przy kolanach, kieszeniach, szelkach itp., 

 

2) ubranie robocze letnie  - koloru granatowego (1 kpl.) za cenę jednostkową …..zł/1kpl 

- bluza robocza z pomarańczowym nadrukiem na plecach  „ZDP w Łomży”, bawełna min. 35%, 

gramatura min. 240g/m2,wysoka odporność na rozdarcia i zniszczenia, do stosowania na wielu 

stanowiskach pracy, z elementami odblaskowymi, z dużą ilością praktycznych kieszeni, dół 

bluzy zakończony listwą ze ściągaczem na gumkę, z możliwością regulacji szerokości rękawa 

przy mankiecie;  

- spodnie robocze męskie typu ogrodniczki - bawełna min. 35%, gramatura min. 240g/m2, 

wysoka odporność na rozdarcia i zniszczenia, do stosowania na wielu stanowiskach pracy,           

z elementami odblaskowymi, z dużą ilością praktycznych kieszeni zapinanych na rzepy, górna 

kieszonka na przedzie spodni zapinana na zamek metalowy,  z możliwością regulacji szerokości 

pasa dzięki zapięciom bocznym na guziki oraz wszytą gumką w pasie, z dodatkowymi 

wzmocnieniami oraz mocnym szyciem w miejscach narażonych na rozprucia np. przy kolanach, 

kieszeniach, szelkach itp., 

 

3) spodnie robocze męskie koloru pomarańczowego typu ogrodniczki (10 szt.) za cenę 

jednostkową …..zł/1szt.  

- bawełna min. 35%, gramatura min. 240g/m2,do stosowania na wielu stanowiskach pracy, 

taśmy odblaskowe na nogawkach, z dużą ilością praktycznych kieszeni, z możliwością regulacji 

szerokości pasa dzięki zapięciu bocznym na guziki oraz wszytą gumką w pasie, z dodatkowymi 



 

 

wzmocnieniami oraz mocnym szyciem w miejscach narażonych na rozprucia np. przy kolanach, 

kieszeniach, szelkach itp.  

 

4) kurtka robocza ocieplana koloru pomarańczowego z czarnym nadrukiem na plecach  „ZDP                 

w Łomży” (15 szt.) za cenę jednostkową ……………zł/1 szt.  

- bawełna min. 35%, gramatura min. 240g/m2, ocieplina pikowana 100% poliester                

o gramaturze min. 180g/m2, wysoka odporność na rozdarcia i zniszczenia, do stosowania na 

wielu stanowiskach pracy, zapinana na zamek z dodatkowym zapięciem na metalowe napy, 

wyposażona w kaptur oraz 5 kieszeni: dwie kieszenie umieszczone na wysokości klatki 

piersiowej zapinane na metalowe napy, dwie boczne kieszenie na metalowe napy, wewnętrzna 

kieszeń zapinana na rzep, taśmy odblaskowe na rękawach, ściągacz w mankiecie, dół kurtki 

zakończony listwą ze ściągaczem na gumkę,  

 

5) spodnie robocze ocieplane koloru pomarańczowego  (15 szt.) za cenę jednostkową ……zł/1 szt. 

bawełna min. 35%, gramatura min. 240g/m2, wysoka odporność na rozdarcia i zniszczenia,  

do stosowania na wielu stanowiskach pracy, górna kieszonka na przedzie spodni zapinana  

na metalowy zamek, z możliwością regulacji szerokości pasa dzięki zapięciom bocznym na 

guziki oraz wszytą gumką w pasie,         z dodatkowymi wzmocnieniami oraz mocnym szyciem 

w miejscach narażonych na rozprucia np. przy kolanach, kieszeniach, szelkach itp., taśmy 

odblaskowe na nogawkach,  

 

6) kurtka robocza ocieplana z kapturem (4 szt.) za cenę jednostkową…………zł/1szt.,  

– odblaskowa, bawełna min. 35%, gramatura min. 240g/m2, ocieplina pikowana 100% poliester 

o gramaturze min. 180g/m2, wysoka odporność           na rozdarcia i zniszczenia, oddychająca, 

wodo- i wiatroodporna, kolor żółto-granatowy lub żółty, zapinana na zamek z dodatkowym 

zapięciem na metalowe napy, wyposażona w kaptur oraz min.4 kieszenie, taśmy odblaskowe  

na rękawach, ściągacz w mankiecie, dół kurtki zakończony listwą ze ściągaczem na gumkę,  

 

7) bluza polarowa (2 szt.) za cenę jednostkową………………zł/1 szt.  

– 100% poliester niemechacący się, gramatura min 300 g/m2, kolor żółto-granatowy lub żółty, 

z pasami odblaskowymi na korpusie i rękawach, zapinana na suwak, kołnierz - wysoka stójka, 

min. 2 kieszenie zewnętrzne zamykane na suwak, elastyczne mankiety i ściągacze u dołu, 

stabilność koloru i rozmiarów nawet po wielokrotnym praniu,  

 

8) koszulka bawełniana pomarańczowa (20 szt.) za cenę jednostkową………….zł/1 szt.  

– z krótkim rękawem, z materiału zawierającego min. 60 % bawełny, zapewniającego 

wytrzymałość i trwałość przez min. 12 m-cy,  

 

9) koszulka bawełniana granatowa (4 szt.) za cenę jednostkową………..zł/1 szt.  

– z krótkim rękawem, z materiału zawierającego min. 60 % bawełny, zapewniającego 

wytrzymałość i trwałość przez min. 12 m-cy,  

 

10) koszula flanelowa robocza w kratę - koloru granatowo-czarnego (1 szt.) za cenę jednostkową 

….zł/1 szt.  

- bawełna 100 %, z długim rękawem zapinana na guziki, bardzo niska kurczliwość nawet  

po wielokrotnym praniu, stabilność koloru,  

 

11) kamizelka ostrzegawcza – w kolorze pomarańczowym z emblematami odblaskowymi  (15 szt.) 

za cenę jednostkową ………zł/ 1 szt.  

 

12) czapka letnia z daszkiem – kolor pomarańczowy (26 szt.), kolor granatowy (1 szt.), za cenę 

jednostkową …..zł/1 szt.  

usztywniany daszek i przód czapki, regulacja obwodu głowy za pomocą metalowej sprzączki, 

wykonana z 100 % bawełny, z otworami wentylacyjnymi umożliwiającymi cyrkulację 



 

 

powietrza, przeznaczona do stosowania przez pracowników przebywających na świeżym 

powietrzu jako ochrona przed słońcem i wiatrem,  

 

13) czapka ocieplana (dziana) – kolor pomarańczowy, dzianina bawełniana, wywijana – (6 szt.)  

za cenę jednostkową……zł/1 szt.  

 

14) buty robocze (14 par) za cenę jednostkową …..zł/1 para 

- trzewiki z noskiem, 100 % skóra, odporne na przecięcia, pękanie, oleje, benzynę, z podeszwą 

antypoślizgową, buty powinny być stabilne, chroniące nogę przed skręceniem   i poślizgnięciem,  

 

15) buty robocze damskie (1 para) za cenę jednostkową ……zł/1 para 

– półbuty z metalowym noskiem, cholewka z naturalnej skóry typu „nubuk”, z podeszwą 

antypoślizgową, buty powinny być stabilne, chroniące nogę przed skręceniem i poślizgnięciem  

 

16) buty gumowe (4 pary) za cenę jednostkową …….zł/1 para 

– typu D, wykonane w całości z PVC, chroniące stopy przed wilgocią i zabrudzeniem, absorpcja 

energii w obszarze pięty, antypoślizgowe,  

 

17) gumofilce (5 par) za cenę jednostkową……………zł/1 para 

typu D, 100% guma, wewnętrzna część wykonana z włókniny i jednocześnie powinna stanowić 

ona ocieplająca cholewkę, obuwie przeznaczone jest do wszelkich prac na otwartej przestrzeni 

w trudnych warunkach pogodowych, występowania wody, wilgoci i zimna, zapewniające 

wysoką izolację cieplną, antypoślizgowe 

 

18) kalosze ocieplane piankowe  (8 par) za cenę jednostkową ……zł/1 para 

typu C, wykonane z tworzywa EVA, wymienny ocieplacz, sztruksowy kołnierz, przeznaczone 

do użytkowania w temperaturze do -30°C, kat. I 

 

19) kaski ochronne pomarańczowe (21 szt.) i białe (5szt.) za cenę jednostkową……zł/1 szt.  

- hełm ochronny wykonany z tworzywa HDPE zapewniający ochronę górnej części głowy przed 

uderzeniami pochodzącymi od spadających lub przemieszczających się przedmiotów oraz 

uderzeniami głową o przeszkody, więźba posiada sześcioramienne pasy nośne, termin ważności 

co najmniej 3 lata od dnia dostawy, 

 

20) rękawice ogrodniczki (1200 par) za cenę jednostkową……zł/1para 

- powlekane gumą w części chwytnej i na palcach; zakończone ściągaczem,  

 

21)  rękawice ochronne (1000 par) za cenę jednostkową ….zł/1 para 

- dzianinowe rękawice oblane odporną na ścieranie gumą, o porowatej strukturze, świetne 

właściwości chwytne i  przyczepność, odporne na rozdarcie i powstawanie pęknięć, trudnościeralne 

i odporne na zużycie, stosowane w budownictwie, typu RECODRAGON,   

 

22) rękawice ochronne ocieplane (46 par) za cenę jednostkową …..zł/1 para 

– rękawice wykonane z poliestru, powlekane latexem w części chwytnej i na palcach, wewnątrz 

wygodna ocieplina, zakończone ściągaczem,  

 

23) rękawice spawalnicze (1 para) za cenę jednostkową ……zł/1 para 

– wykonane ze skór chropowatych o wyprawie termoodpornej, podszewka impregnowana 

niepalnie.  

 

 
3. Ceny jednostkowe określone w ust. 2 nie zawierają podatku VAT.  

 

4. Wykonawca dołączy tabelę rozmiarów odzieży i obuwia.  



 

 

5. Dodatki z tworzyw sztucznych np. zatrzaski, guziki, klamry powinny być odporne  na przewidziane 

zabiegi konserwacyjne. Dodatki metalowe np. zatrzaski, guziki, klamry powinny być wykonane  

z materiałów, które nie ulegają korozji w procesie konserwacji i użytkowania. Wszystkie elementy 

narażone na rozerwania lub wyrwanie winny być szczególnie wzmocnione, np. nitem lub wielokrotnie 

przeszyte. Do mocowania zatrzasków, guzików i wykonania dziurek należy stosować co najmniej dwie 

warstwy materiału. 

6. Wyroby muszą posiadać instrukcję przechowywania i konserwacji oraz instrukcje użytkowania 

sporządzone w języku polskim. Wyklucza się możliwość wyłącznie chemicznego czyszczenia odzieży. 

Do każdej sztuki asortymentu odzieży powinna być naszyta metka (lub informacja dołączona w innej 

formie) o sposobie konserwacji, prania itp. 

7. Dostarczony przez Wykonawcę towar winien być wykonany zgodnie z obowiązującymi normami 

m.in. PN-EN ISO Odzież ochronna - wymagania ogólne, a także posiadać wszelkie niezbędne 

certyfikaty, atesty, deklaracje zgodności i instrukcję użytkowania wyrobu. Elementy odblaskowe winny 

posiadać atest.  

8. Gwarancja na towar min. 12 miesięcy, kaski – min. 3 lata. 

9. Z tytułu udzielonej gwarancji Wykonawca zobowiązuje się do wymiany reklamowanej sztuki, pary 

bądź kompletu odzieży bądź pary obuwia w terminie 14 dni od daty zgłoszenia reklamacji w każdym 

przypadku stwierdzenia, że wada nie wynika z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego. 

10. W okresie gwarancji Zamawiającemu przysługują uprawnienia z tytułu rękojmi określone  

w kodeksie cywilnym.  

11. Zamawiającemu przysługuje w okresie 12 miesięcy licząc od daty dostawy, prawo do wymiany 

sztuki odzieży bądź pary obuwia w przypadku, jeśli wywieszki lub oznakowania rozmiarów nie 

pokrywają się z rozmiarami rzeczywistymi, w przypadku kasków okres ten wynosi 3 lata.  

12. Wszelkie czynności i koszty związane z wymianą reklamowanych produktów spoczywają  

na Wykonawcy.  

13. W przypadku reklamacji obuwia bądź odzieży, których Wykonawca nie jest producentem, koszty 

uzyskania opinii niezależnego rzeczoznawcy dla uzasadnienia reklamacji u producenta spoczywają  

na Wykonawcy 

14. Wskazane przez Wykonawcę ceny jednostkowe obejmują pełną rozmiarówkę dla każdego 

wymienionego asortymentu. 

15. Podane ilości są ilościami szacunkowymi, jakich dostarczenia wymaga Zamawiający. Zamawiający 

zastrzega sobie prawo dokonywania zmian ilościowych zakresu zamówienia 

(zwiększenia/zmniejszenia), jednak w zakresie nie większym niż 10% wartości zakupu. W przypadku 

zmniejszenia ilości asortymentu Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia uzupełniające, czy 

odszkodowawcze.  

 

 

§ 2. 

1. Termin realizacji zamówienia ustala się: sukcesywnie do potrzeb Zamawiającego od dnia 

podpisania umowy do 30.11.2020 r. 

2. Dostawy będą odbywały się sukcesywnie do potrzeb Zamawiającego. Wykonawca wykona 

zamówienie w terminie nie dłuższym niż 7 dni od otrzymania od Zamawiającego dokładnej ilości  

i rozmiarów odzieży i obuwia.  

3. Koszty dostaw ponosi Wykonawca.  

 

§ 3. 

1. Wynagrodzenie całkowite Wykonawcy  za wykonanie przedmiotu zamówienia ustala się na łączną 

kwotę: ………………………. zł (słownie: …………………………………………………). 

2. Wynagrodzenie całkowite określone w ust. 1 zawiera podatek od towarów i usług VAT. 

§ 4. 

1. Należność z tytułu wykonania przedmiotu umowy zostanie opłacona na podstawie faktury, 

wystawianej w rozliczeniu miesięcznym, według cen jednostkowych, zgodnie z § 1 ust. 2 niniejszej 

umowy oraz rzeczywiście odebranych ilości przedmiotu zamówienia, w ciągu 21 dni od daty jej 

otrzymania przez Zmawiającego. 

2. Faktura do zapłaty powinna zostać wystawiona zgodnie z poniższymi danymi: 



 

 

Nabywca:  

Powiat Łomżyński 

ul. Szosa Zambrowska 1/27 

18-400 Łomża  

NIP 718-19-68-222 

Odbiorca: 

Zarząd Dróg Powiatowych  

ul. Poligonowa 30 

18-400 Łomża 

i zostać przesłana na adres: 

Zarząd Dróg Powiatowych  

ul. Poligonowa 30 

18-400 Łomża, 

który dokona płatności.  

 

§ 5. 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do odmowy przyjęcia dostarczonych produktów w przypadku:  

a) dostarczenia produktów innych niż określone w niniejszej umowie pod względem ilościowym,  

jakościowym i rozmiarowym,  

b) braku wywieszek lub trwałego oznakowania z zaznaczonymi rozmiarami,  

c) realizacji dostaw w terminach innych niż ustalono w umowie.   

 

§ 6. 

Strony ustalają następujące kary umowne: 

1. Wykonawca zapłaci kary umowne: 

a) w przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn  zależnych od Wykonawcy w wysokości 10% 

wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 1 niniejszej umowy, 

b) w wysokości 150 zł za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w dostawie odzieży i obuwia,  

o których mowa w §1 niniejszej umowy lub niezałatwienia reklamacji, w wyznaczonym 

terminie.  

2.Naliczona kara zostanie potrącona od faktury wystawionej przez Wykonawcę.  

3. Zamawiający  zapłaci kary umowne: 

w przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od Zamawiającego w wysokości 10% 

wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 1 niniejszej umowy. 

 

§ 7. 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej za zgodą obu stron pod rygorem 

nieważności. 

 

§ 8. 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

 

 

§ 9. 

Spory wynikające z realizacji niniejszej umowy rozstrzyga Sąd w Łomży. 

 

 

§ 10. 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z przeznaczeniem po 1 egz. dla 

każdej ze stron. 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY                                                         WYKONAWCA 


