Zatacznik nr 1
do Regulaminu pracy Komisji Konkurs

KARTA OCENY OFERTY

owej

Adnotacje urzedowe
- wypelniajg  pracownicy urzedu -

Otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan publicznyc

upowszechniania turystyki.

h Powiatu

Uchwata Nr 69/321/2020 Zarzadu Lomzynskiego w 2021 roku przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty
Powiatu Lomzynskiego z dnia z prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie kultury, sztuki, ochrony
dnia: 23 grudnia 2020 roku débr kultury i tradycji, upowszechniania kultury fizycznej oraz promoc;ji i

1. symbol i/lub nazwa zadania
okreslonego w konkursie

2. nazwa i adres organizacji

3. nadany numer

CZESC I. KRYTERIA FORMALNE

TERMINOWOSC ZLOZENIA OFERTY TAK/ 1 vaai
NIE* g
Oferent ztozyt oferte¢ w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie.
Termin realizacji zadania jak w ogloszeniu
TAK/
KOMPLETNOSC I PRAWIDEOWOSC WYMAGANEJ DOKUMENTACJI ! r'?'i'eE/ uwagi
dotyczy

1. Oferent jest organizacjg pozarzadows lub tez inng jednostka o ktorej mowa w art. 3 ustawy o pozytku
publicznym i wolontariacie, ktorej celem statutowym jest prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego.

2. Oferta ztozona na druku zgodnym z ogloszeniem.

3. Wypelniona oferta, w tym:

podpisana przez osoby uprawnione do sktadania o§wiadczen woli zgodnie z wyciaggiem z Krajowego Rejestru
Sadowego lub wyciagiem z ewidencji lub innym dokumentem potwierdzajacym status prawny oferenta.

4. Oferta posiada wymienione w ogloszeniu zatgczniki, w tym:

A) Kopig aktualnego odpisu z rejestru (np. KRS) innego rejestru lub ewidencji (odpis musi
by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym niezaleznie od tego kiedy zostat
wydany) lub inne dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0s6b
go reprezentujacych,

B) w przypadku innego wyboru sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte
wspolng, niz wynikajacy z Krajowego rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru
— dokument upowazniajacy do dziatania w imieniu oferentow

C) aktualny statut organizacji;

i. inne, jezeli byty wymagane jako obowigzkowe w ogloszeniu konkursowym.

Kopie wymaganych dokumentéw powinny by¢ potwierdzone przez oferenta za zgodnos¢ z
oryginatem. Oferta zlozone bez wymaganych zatgcznikéw jest niekompletna i zostanie odrzucona z
przyczyn formalnych.




Zataczniki nicobowigzkowe — ewentualne rekomendacje lub opinie innych instytucji i organizacji spotecznych

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Adnotacje urzgdowe )

Oferta spelnia wymogi formalne / nie spelnia wymogow
formalnych i nie podlega ocenie merytoryczny
(niepotrzebne skreslic) (* wlasciwe podkreslic)

(czytelny podpis osoby dokonujacej oceny formalnej)




Zalacznik nr 2
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

KARTA OCENY OFERTY

CZESC II. INFORMACJE MERYTORYCZNE
a) ocena Zespotu

INFORMACJE O OFERENCIE TAK/ NIE * UWAGI

1. Oferent posiada dos§wiadczenie niezbedne do realizacji zadan
bedacych przedmiotem zlecenia.

2. Oferent rzetelnie i terminowo realizowat zadania zlecone w
poprzednim okresie oraz w sposéb rzetelny i terminowy rozliczyt
si¢ z otrzymanych na ten cel Srodkow

INFORMACJE O MOZLIWOSCI REALIZACJI ZADANIA TAK/ NIE * UWAGI

a) Zgodno$¢ oferty z rodzajem zadania okres§lonym w ogloszeniu o
konkursie.

b) Zbieznos¢ celow statutowych oferenta z zadaniem okre§lonym
w ogloszeniu o konkursie ofert.

€) Adekwatnos$¢ proponowanych dziatan do potrzeb adresatow
zadania.

d) Wektad pracy wolontariuszy w realizacj¢ zadania.

e) Liczba odbiorcow/osob korzystajacych z zadania.

f) Informacja o partnerach

INFORMACJE O KOSZTACH ZADANIA UWAGI

1. Koszt catkowity zadania:

2. Wnioskowane dofinansowanie:

3. Udziat procentowy wnioskowanej dotacji w koszcie catkowitym
zadania:

* wpisa¢ we wtasciwa rubryke



Zatacznik nr 2

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

KARTA OCENY OFERTY

Adnotacje urzedowe
- wypelniajq pracownicy urzedu -

Nazwa zadania okre§lonego w
konkursie

Nazwa zadania okreslonego w
ofercie

Nazwa i adres oferenta

Nadany numer

KRYTERIUM OCENY MAKSYMALNA PRZYZNANA
OCENA OCENA
PUNKTOWA PUNKTOWA
1. Merytoryczne: stopien w jakim oferta odpowiada warunkom realizacji
zadania (mozliwos¢ realizacji zadania publicznego) zasi¢g dzialania, 30
atrakcyjnosc¢, nowatorstwo, mozliwos¢ kontynuacji , cyklicznosé
2.Finansowe: koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu i liczby oséb
objetych projektem, udzial $rodkow  wiasnych oferenta, inne zrodia 15
finansowania, planowany wkiad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow.
3. Organizacyjne: posiadane zasoby kadrowe, kwalifikacje kluczowych os6b
realizujgcych zadanie dotychczasowe do$wiadczenie w realizacji zadan 10
podobnego typu.
4. Dotychczasowa wspolpraca z  administracjg publiczna (z lokalnym
samorzadem), rzetelne oraz terminowe wykonywanie i rozliczanie zadan zleconych 10
w ubiegtych latach .
OCENA LACZNA 65




